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Medstifter af Tårnby Listen i 2019. 
 
Hvorfor jeg stiller op til kommunalvalget: 
 
Jeg stiller op, fordi jeg ikke kan lade være. Jeg har altid haft det svært med 
forskelsbehandling og uretfærdigheder, og gennem mit eget liv har jeg mærket, hvordan 
systemet kan komme til at stå i vejen for det, der egentlig burde være hjælp. 

Efter fødslen af mit andet barn blev jeg alvorligt syg og oplevede, at jeg ofte måtte 
bruge mere energi på at kæmpe med og mod systemet end på at blive rask. Det var et 
enormt pres, og det efterlod mig med en stærk bevidsthed om, hvor svært det må være 
for dem, der ikke har ressourcer eller netværk til at tage den kamp selv. Hvem står der 
for dem? 

Det blev startskuddet til mit politiske engagement. Jeg har siden 2005 været aktiv i det 
lokale bagland, og i 2013 blev jeg valgt som suppleant til kommunalbestyrelsen. Jeg har 
set politik indefra, forsiden og bagsen – både når det virker, og når det ikke gør. I 2019 
var jeg med til at stifte Tårnby Listen, fordi jeg ønskede en fri og lokal platform, hvor 
vi kan arbejde for ordentlighed, respekt og reel medmenneskelighed i mødet mellem 
borgere, medarbejdere og kommune.  

Jeg stiller op, fordi jeg tror på, at vi kan skabe en kommune, hvor hjælpen ikke skal 
være en kamp – men en håndsrækning. Hvor tillid går forud for kontrol, og hvor vi 
behandler mennesker med respekt, uanset om de er borgere, pårørende eller 
medarbejdere. 
 
Fordi jeg tror på, at forandring starter dér, hvor nogen tør tage ansvar og sige: Det kan 
vi gøre bedre. 
 
 
Mine vigtigste mærkesager er: 
 
Længerevarende Botilbud (§108) - Funktionsnedsættelse og udviklingshandikap 
Tårnby Listen ønsker et moderne og inkluderende bofællesskab for voksne med 
funktionsnedsættelse – et trygt hjem med støtte, fællesskab og livskvalitet i centrum. 
Her skal man kunne blive i sin egen by, tæt på familie og venner, leve et aktivt liv og 
bidrage meningsfuldt i hverdagen – med café, klub og arbejdsfællesskaber som lokale 
omdrejningspunkter. 
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Multiplejecenter, med en afdeling for yngre og en Hospice afdeling 
Tårnby mangler et moderne multiplejecenter med fokus på liv, værdighed og 
fællesskab. 
Et sted med tidssvarende rammer for pleje, rehabilitering og demens, en afdeling til 
yngre plejekrævende borgere og et lokalt hospice. 
Vi ønsker et center, der forbinder generationer – med udsigt til liv og aktivitet.  Kan 
eksempelvis realiseres gennem kommunalt og privat samarbejde. 
 
Fokus på Tiltrækning og Tilknytning 
Vi vil styrke Tårnby som en arbejdsplads, hvor medarbejdere trives, udvikles og bliver. 
Det gør vi gennem målrettet opstartsforløb, faglig udvikling, læringsfællesskaber og et 
arbejdsmiljø med balance og mening. Når trivsel og faglig stolthed går hånd i hånd, 
tiltrækker og tilknytter vi de bedste medarbejdere. 
 
 


